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	1、 教学：平均本科课堂教学工作量     课时/年，总教学工作量     课时/年。每周开放咨询时间为     小时。
2、 论文：以南京大学为第一单位和/或通讯单位发表论文共       篇，其中以第一作者和/或通讯作者发表XXX论文    篇、XXX论文    篇。
3、 项目：主持科研项目    项，本人可支配到校科研经费共计      万元，其中主持XXX项目    项,XXX项目    项。
4、 其它：
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注：岗位目标要求为岗位协议上签订的岗位任务，包含教学、科研、学科建设、社会工作及其他等。
    院系评分为10分制，排序格式为：X/Y（X为本人排序，Y为总人数）
填写说明：
简要情况第二条“其中以第一作者和/或通讯作者发表XXX论文   篇、XXX论文   篇”，请根据学科特点，分SCI、SSCI、A&HCI、CSSCI等类型再分类统计数量，其中高水平论文可特别说明。
简要情况第三条“其中主持XXX项目    项,XXX项目    项”，请填写国家级或相当量级的科研项目类型名称。
简要情况第四条请补充获奖、专著、专利、人才培养、学科建设等工作情况，不超过100字。

单位（公章）：                    填表人：                      单位负责人（签章）：                              填报时间：
